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PROTOC. NR 33143/19
DEL27/08/2019 ¢, p.C

della Casa Circondariale di Genova Pontedecimo

m Alla Direzione

AIl’O.S. UIL
Segreteria Regionale Liguria

OGGETTO: nota pervenuta dall’O.S. UIL prot. /9REG del 26/08/2019 — “diversita di
trattamento cambi turni comune accordo”

Si invita codesta Direzione a fornire diretto riscontro alla nota sindacale indicata in
oggetto trasmettendo a questo Ufficio. come di consueto, copia delle risposta inviata all’O.S.
UIL.

Si raccomanda, inoltre, I"opportunita di convocare il o di confronto finalizzato alN
recepimento in sede locale del PID sottoscritto in data 3 luglio 2019, restando in attesa di
ricevere copia delle informazioni preventive nonché dei relativi verbali di incontro.

Si coglie I’occasione per porgere cordiali saluti.
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Unione Italiana Lavoratori Pubblica Amministrazione

V.Segretario Reglonale Liguria Giuseppe Palma

Tel. 3204826860 - email uligepontex@gmatl.com
www,polpenuil-liguria,it

Prot. 08/19 Coord./V. REG. Genova, 26 Agosto 2019
URGENTE
(invio tramite posta elettronica )

Al Direttore CC Genova Pontedecimo
Dott.ssa DE GENNARO Maria Isabella

GENOVA
EPC

Al Provveditore Regionale Amministrazione Penitenziaria
Dott. GUERRIERO Liberato

Al Segretario Regionale UIL PA POLIZIA PENITENZIARIA
Sig. Fabio PAGANI
GENOVA

Oggetto: Diversita di trattamento Cambi Turno “COMUNE ACCORDO” CC GE Pontex.

{

La scrivente O.S é chiamata ad intervenire e segnalare alla S.V. che presso llstituto da Lei
diretto si stanno verificando da tempo delle diversita di trattamento tra il personale in merito alle
modalita di concessione dei cambi turno di “comune accordo” . Entrando nel merito della
questione sembrerebbe che alla 3° U.O. Maschile e in particolar modo, esclusivamente per
alcuni poliziotti il cambio turno venga accettato senza troppe difficolta e senza tanta burocrazia ,
mentre per altri poliziotti , &€ un secco “NO”.

La Uil Polizia Penitenziaria chiede di conoscere le motivazioni , di tale diversita di trattamento e
soprattutto parliamo di cambi turno di “comune accordo” , ovvero la copertura del turno &
sempre coperta al 100% . Un vantaggio per la Polizia Penitenziaria di Pontedecimo, una
soluzione che garantisce e tutela le esigenze del personale di P.P. che oltre a curare una
determinata esigenza e soprattuto non potendo avanzare richiesta di congedo ordinario ( visto
Piano Ferie Estivo in corso ) ha come unica soluzione il “cambio turno”. Occorre eliminare
immediatamente tale malessere , che purtroppo serpeggia tra il personale, al contrario, bisogna
garantire parita di trattamento, soprattutto in considerazione dei cambi turno.

Con la presente la Uil sollecita la S.V. ad adottare dei provvedimenti urgenti sulle questioni
irrisolte quali la sostituzione di un unita di Polizia Penitenziaria mancante presso un posto
delicatissimo quale I'Ufficio Matricola dal lontano Novembre 2018 piu volte segnalato, mettendo
fine alla violazione degli accordi sindacali, e chiede inoltre di riprendere le relazioni sindacali
con una_calendarizzazione degli incontri per il proseguimento del PIL e di quanto previsto dal
PID aggiornato e ultimato dall’inizio del mese di Iuglio c.a..

Al Superiore Ufficio si chiede di monitorare quanto sopra esposto, affinché le problematiche
possano trovare immediata soluzione.

Fiduciosi di un Vostro immediato e scrupoloso intervento e riscontro l'occasione & gradita per
porgere distinti saluti.

IL V. SEGRETARIO REGIONALE UIL POLIZIA PENITENZIARIA
f.to PALMA GIUSEPPE
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